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 تعاليبسمه
  

 ها و مراكز پژوهشي ساحلي و دريايياتحاديه دانشگاه »فرهنگي و دانشجويي«نامه داخلي كارگروه تخصصي آيين

  
هاي تخصصي اتحاديه ها و مراكز پژوهشي ساحلي و دريايي مربوط به تشكيل كارگروههنامه اتحاديه دانشگااساس 10در اجراي بند 

  : شودبه شرح زير تشكيل مي» فرهنگي و دانشجويي«عالي اتحاديه ،كارگروه شوراي 25/11/89مصوب نشست مورخ 
  

  : تعاريف -1بند 
  : نامهدر اين آيين

  . ها و مراكز پژوهشي ساحلي و دريايي كشور است، اتحاديه دانشگاه»اتحاديه«منظور از واژه  -
  . اكز پژوهشي ساحلي و دريايي استمرها و عالي اتحاديه دانشگاه، شوراي»عاليشوراي«منظور از واژه  -
  . فرهنگي است و ، كار گروه تخصصي دانشجويي»كارگروه«منظور از واژه  -
فرهنگي است كه محل استقرار آن در دانشگاهي است  و دبيرخانه كارگروه دانشجويي» دبيرخانه كارگروه«منظور از عبارت  -

  . ادواري اتحاديه را برعهده داردكه رياست 
ها و مراكز پژوهشي ساحلي و دريايي است كه محل دايمي آن دبيرخانه اتحاديه دانشگاه» دبيرخانه اتحاديه«بارت منظور از ع -

  . شناسي استدر موسسه ملي اقيانوس
 . است) متن حاضر(فرهنگي  و نامه داخلي كارگروه دانشجوييآيين» نامهآيين«منظور از واژه  -

  
 : اعضاي كارگروه - 2بند 

ها و مراكز نامه اتحاديه، اعضاي اصلي كارگروه از ميان معاونان، مديران و اعضاي هيات علمي دانشگاهاساس 10به بند با توجه  2-1
  .شودعضو تعيين مي 5يا  3پژوهشي عضو به تعداد

  .ستپذير اهاي كارگروه با حق راي نيز امكانها و مراكز پژوهشي در نشستشركت نمايندگان ديگر دانشگاه  - 1تبصره 
-ها و مراكز پژوهشي در كارگروه تخصصي پس از ارسال درخواست كتبي و تاييد شورايعضويت هر يك از دانشگاه - 2تبصره 

  . گرددعالي اتحاديه تعيين مي
  .دار رياست ادواري اتحاديه، يكي از اعضا كارگروه خواهد بوددانشگاه يا مركز پژوهشي عهده 2-2
  .بلامانع است 1-2ها با رعايت بند دو سال خواهد بود و انتخاب مجدد آن مدت عضويت هر يك از اعضا 2-3

ها، تواند با توجه به اقتضايات نظري يا علمي مسايل مطروح در دستور كار خود، حسب ضرورت از دانشگاهكارگروه مي - 3تبصره 
  .عمل آوردهاي خود، دعوت بهها و نهادهاي ديگر براي شركت در نشستمراكز پژوهشي، سازمان

  
  :شرح وظايف كارگروه -3 بند

  :خواهد بود زيرنامه اتحاديه به شرح اي كارگروه با رعايت مفاد اساسهفعاليت
 ها و مراكز عضو كارگروه در خصوص وظايف محولههايجاد هماهنگي لازم ميان دانشگا •

 كارگروهها و مراكز پژوهشي عضو هاي فرهنگي دانشگاهتلاش در جهت ارتقاي فعاليت •

 ه خدمات رفاهي به دانشجويانيتلاش در جهت ارتقاي ارا •

 ها و مراكز پژوهشي عضو كارگروهدانشگاه هاي ورزشيتلاش در جهت ارتقاي سطح فعاليت •

 تلاش در جهت گسترش اخلاق اسلامي در بين دانشگاهيان •

 و دبيرخانه اتحاديهعالي گيري و انجام وظايف محوله از طرف شورايپي •
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 نامهآيين 4 بندظايف اشاره شده در كليه و •

  
  :هاي تخصصيتشكيل گروه-4بند

  :تشكيل خواهد داد زيرگروه تخصصي به شرح  چهارهاي مورد نظر كارگروه براي انجام مطلوب وظايف و فعاليت 4-1
  خدمات رفاهيگروه تخصصي  
  تربيت بدنيگروه تخصصي  
  برنامهفرهنگي و فوقگروه تخصصي  
  مشاوره و سلامت تخصصي گروه 

  :تخصصيهاي هاي كاري گروهزمينه 2 -4
  :فرهنگيگروه تخصصي  4-2-1

 هاي مرتبطنظرسنجي از دانشجويان و استادان در زمينه •

، تحقيقات و يد معاونت فرهنگي وزارت علومفرهنگي مورد تاي هايهاي عضو اتحاديه بر اساس شاخصبندي دانشگاهرتبه •
 فناوري

 هاي عضوهاي فرهنگي دانشگاهپيش روي فعاليتهاي بررسي چالش •

 هاه راهكار براي حل چالشيارا •

 هاي مرتبطها و مسابقات در زمينههجشنوار ،هااهكارگ ،هاهمايش ،برگزاري سمينارها •

 ساير امور مرتبط •

  :تربيت بدنيگروه تخصصي  4-2-2
 سالنيمهر در فكري ريزي و هماتحاديه جهت برنامه عضو هايتربيت بدني دانشگاه مديرانبرگزاري نشست بين  •

 كاركنان و استادان ،هاي تخصصي جهت ارتقاي سطح سلامت دانشجويانبرگزاري نشست •

سال  چهارهاي كشورهاي ساحلي همسايه هر تحاديه و دانشگاهاهاي برگزاري مسابقات المپياد ورزشي با مشاركت دانشگاه •
 يك بار

 هاي اتحاديه اعضاي هيات علمي دانشگاهبين برگزاري مسابقات قهرماني  •

 هاي اتحاديه كاركنان دانشگاهبين  برگزاري مسابقات قهرماني •

 هاي عضو اتحاديه برگزاري المپياد ورزشي دانشجويان دانشگاه •

 هاي آبيبخصوص ورزشهاي مختلف هاي تخصصي در زمينهتشكيل كميته •

 مرتبط برگزاري سمينارهاي •

 ساير امور مرتبط •

  :خدمات رفاهيگروه تخصصي  4-2-3
هاي صندوق رفاه دانشجويان و تطبيق آن با شرايط ه خدمات رفاهي به دانشجويان با توجه به بخشنامهيهماهنگي ارا •

 هاي عضودانشگاه

 هاي عضوتسهيل شرايط نقل و انتقال دانشجو بين دانشگاه •

 ه خدمات رفاهي دانشجويان در شهرهاي بندري و تجارييمشاركت بخش خصوصي در اراارايه راهكارهاي مناسب براي  •

 ساير امور مرتبط •

  
 :گروه تخصصي مشاوره و سلامت 4-2-4

  نفس و روحيه خودباوري در دانشجويان هتلاش در جهت افزايش اعتماد ب •
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 هاي عضو اتحاديهدانشگاه  هاي تخصصي با حضور كارشناسان مشاورها و همايشبرگزاري سمينارها، نشست •

 هاي زندگيرتاهاي آموزشي مهبرگزاري دوره •

 هاي عضوسازي مشاوره تحصيلي به دانشجويان بين دانشگاهتلاش در جهت هماهنگ •

 تلاش در جهت ارتقا سلامت روان دانشجويان •

 تلاش در جهت حل مشكلات روحي و رواني دانشجويان •

 هايگروههر كدام از  كار نحوه و جلسات تشكيل چگونگي مورد ،در)نامهآيين تصويب از بعد( كارگروه رسمي جلسه اولين در 4-3
  .شد خواهد تصميم تخصصي اتخاذ

  
  :گروهوظايف نمايندگان اعضاي كار -5 بند
  ارگروهشركت منظم و مستمر در جلسات ك 1- 5
  پيشنهادها و ساير امور مربوطها، علام نظر كارشناسي نسبت به طرحا 2- 5
  يافتهصورت سازمانبه عالييبادل اطلاعات مرتبط با وظايف شورات 3- 5

شود و آن دانشگاه يا مركز پژوهشي ميگروه و يا گروه تخصصي منجر به حذف حضور هر نماينده در سه جلسه كار عدم - 4 تبصره
  .انتخاب خواهد شد گزينعنوان جاينامه اتحاديه بهدانشگاه يا مركز پژوهشي ديگري طبق اين آيين نامه و اساس

  
  :وظايف دبيرخانه كارگروه -6بند
  .شودانتخاب و منصوب مياتحاديه  نامهاساس 10طبق بند پس از تاييد شوراي عالي اتحاديه كارگروه  رئيس 6-1
جلسات و ظيم صورتها، دعوت از اعضا براي حضور در جلسات، تناداره امور دبيرخانه از جمله تهيه و ابلاغ دستور كار نشست 6-2
  .است رئيس كارگروهگيري تصميمات اتخاذ شده و انجام مكاتبات مربوط به كارگروه از وظايف پي
صورت مستمر براي طرح و هاي تخصصي را بهجلسات و مصوبات كارگروه و گروهكارگروه موظف است كليه صورت رئيس 6-3

  .نمايد عالي براي دبيرخانه اتحاديه ارسالگيري در نشست شورايتصميم
  

  : زمان و نحوه تشكيل جلسات كارگروه -7 بند
براي رسميت يافتن جلسات ضروري است و تصميمات  اكثريت اعضاحضور  .گرددبار برگزار ميجلسات كارگروه هر دو ماه يك 7-1

  .استمعتبر  نااكثريت حاضراتخاذ شده در اين جلسات با راي 
تواند با تقاضاي العاده ميهمچنين جلسات فوق. يس كارگروه تشكيل خواهد شدئنظر رالعاده بنابه ضرورت و حسب جلسات فوق 7-2

  .عضا تشكيل شودا اكثريتكتبي 
  .پژوهشي متبوع خود معرفي شونداز طرف دانشگاه يا مركز  تخصصي بايد رسماً هاينمايندگان هر يك از اعضا كارگروه و گروه 7-3

  
  :اصلاح آيين نامه -8 بند
  .كارگروه قابل طرح است هاينشست در اكثريت اعضانامه به پيشنهاد آيين اين هرگونه اصلاحي در مفاد 1- 8
-جهت تاييد به شورايبراي دبيرخانه اتحاديه ارسال و يس كارگروه ئنامه در صورت نياز از طريق راصلاحات اعمال شده در آيين 2- 8

  .ه خواهد شديعالي ارا
  

عالي اتحاديه مورخ و در يازدهمين نشست شورايتهيه شد  »دانشجويي و فرهنگي«كارگروه  19/8/1390نامه در جلسه مورخ اين آيين
  .تبصره به تصويب رسيد 4بند و  8در  15/10/1390
 


